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GEBIETSBETREUER (W/M/D)

VOLLZEIT, ALL-IN
FOR DEN NATIONALPARKBETRIEB KALKALPEN (00) JETZT BEWERBEN!

AUFGABENBEREICHE

- Gebietsbetreuung

- Wildtiermanagement: Organisation der Regulierungstatigkeiten, Schalenwildregulierung, Betreuung
der Rotwildfiitterung, Erhaltung und Herstellung der jagdlichen Infrastruktur, Betreuung der
Wildbretkammer und Jagdaufsicht

- Unterstltzung der Bereichsleiter (Borkenkdfermanagement, Wildtiermanagement, Infrastruktur,
Veranstaltungen, etc.)

- Monitoring (Auerwild, Borkenkafer, Jungwuchs)

- Besucher*innenfiihrungen und Gebietsschutz

- Servicearbeiten/manuelle Tatigkeiten

- Verantwortung fiir das denkmalgeschiitzte Gebdudeensemble im Bodinggraben (inkl.
Energieversorgung)

QUALIFIKATIONEN

- Absolvent*in der Forstfachschule Traunkirchen und/oder HBLA Bruck/Mur

- Jagdliche Fachkenntnisse und praktische Erfahrung in der Jagdwirtschaft

- Sehr gute Geldndegangigkeit im Gebirge und handwerkliche Fahigkeiten

- Hohe Kommunikationsfahigkeit, soziale Kompetenz und Teamfahigkeit

- IT-Kenntnisse (MS-Office, SAP von Vorteil) und IT-Affinitat (Digitalisierung)

- Auf Grund der betrieblichen Rahmenbedingungen (exponierte Lage des Einsatzgebietes, etc.) ist der
Bezug der Dienstwohnung im Forsthaus Bodinggraben mit Kostenbeteiligung erforderlich.


https://karriere.bundesforste.at/Login/262962

UNSER ANGEBOT

- Ein Monatsbruttogehalt von € 3.533,02 (Vollzeit, All-in) zuziiglich einer ergebnis-/erfolgsabhdngigen
Gewinnbeteiligung und weiterer Benefits

- Dienstwohnung im Bodinggraben mit Kostenbeteiligung

- Privatnutzung des Dienstwagens bei Kostenbeteiligung

- Vielseitige Aufgabenbereiche in der Natur mit Gestaltungsfreiraum und hoher Eigenverantwortung

- Umfangreiches Weiterbildungsangebot fiir die fachliche und persénliche Entwicklung
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AUS- UND WEITERBILDUNG FLEXIBLE
BERUFLICHE WEITERENTWICKLUNG ARBEITSZEITEN OFFI-BONUS ZUKUNFTSVORSORGE ARBEITNEHMERSCHUTZ

& GESUNDHEITSBENEFITS

Bitte bewerben Sie sich bis spatestens18. Februar 2026 iiber unser Bewerbungsportal
karriere.bundesforste.at.
Bei Fragen zur Position kontaktieren Sie bitte Johann Kammleitner, Tel.: +43 664 978 26 19.

Allfallige Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich am 26. Februar 2026 in Reichraming statt.
Die Ubernahme der Position erfolgt am 1. April 2026.

Video-Einblicke in unsere Berufsbilder finden Sie unter www.bundesforste.at/karrierevideos.
Wir setzen uns fiir Vielfalt, Inklusion und Chancengleichheit ein und suchen Menschen,
die so vielfaltig sind wie unsere Natur.
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JETZT ONLINE BEWERBEN


https://karriere.bundesforste.at/Jobs
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