WIR
SUCHEN

ATUR
TALENTE

MITARBEITER (W/M/D) IM REVIER-
UND HOLZERNTETEAM

VOLLZEIT, ALL-IN JETZT BEWERBEN!

FOR DEN FORSTBETRIEB PINZGAU (S)

AUFGABENBEREICHE

Umfassende Forsttatigkeiten mit waldbaulichen Schwerpunkten

Mitarbeit bei Planung, Organisation, Vergabe, Steuerung und Kontrolle aller Prozesse in den
Kernbereichen Holzernte und Waldpflege, Grenzinstandhaltung und Forststralen und Koordination
externer Dienstleister*innen sowie Arbeiter*inneneinsatz

Mitwirkung bei Budgeterstellung, Controlling, Berichtswesen

Aktive Kommunikation mit Kund*innen, Mitarbeiter*innen, Kolleg*innen und allen Anspruchsgruppen
(Behorden, Nachbar*innen, Funktionar*innen, Kommunen, etc.)

Wildschadensregulierung durch aktive Jagdausiibung

QUALIFIKATIONEN

Absolvent (w/m/d) der Forstfachschule Traunkirchen, HBLA fiir Forstwirtschaft oder gleichwertige
Ausbildung

Sehr gute organisatorische Fahigkeiten und betriebswirtschaftliche Kenntnisse

IT-Kenntnisse (Berichtswesen, SAP, MS Office)

Hohe Fiihrungs- und Sozialkompetenz, Innovationsbereitschaft

Jagdliche Fachkenntnisse und praktische Erfahrung in der Jagdwirtschaft

UNSER ANGEBOT


https://karriere.bundesforste.at/Login/258395

- Monatsbruttogehalt von € 3.423,80 (Vollzeit, All-in) zuziiglich eines ergebnis-/erfolgsabhédngigen
Gewinnbeteiligung und weiterer Benefits. Mit einschlagiger Berufserfahrung bzw. besonderer
Qualifikationen (Absolvierung der Staatspriifung) besteht die Bereitschaft zu einer héheren
Einstufung.

- Das Einsatzgebiet umfasst den gesamten Forstbetrieb Pinzgau

- Privatnutzung des Dienstwagens bei Kostenbeteiligung

- Vielfdltige Aufgabenbereiche inmitten der Natur

- Selbststandiges Arbeiten mit Gestaltungsfreiraum sowie viel Eigenverantwortung

- Langfristige Zusammenarbeit mit Ansprechpartner*innen verschiedener Interessensgruppen

- Sinnerfullte Tatigkeit sowie die Mitgestaltung des Waldes der Zukunft

- Umfangreiches Weiterbildungsangebot fiir die fachliche und persénliche Entwicklung
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AUS- UND WEITERBILDUNG
BERUFLICHE WEITERENTWICKLUNG

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN OFFI-BONUS ZUKUNFTSVORSORGE ARBEITNEHMERSCHUTZ
& GESUNDHEITSBENEFITS

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 24. Oktober 2025 liber unser Bewerbungsportal
karriere.bundesforste.at.

Bei Fragen zur Position kontaktieren Sie bitte Lara Eigner, Tel.: +43 664 819 77 41.

Allfallige Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich am 6. November 2025 in Mittersill statt.
Die Ubernahme der Position erfolgt ab Jinner 2026 bzw. nach Absprache.

Video-Einblicke in unsere Berufsbilder finden Sie unter www.bundesforste.at/karrierevideos.
Wir setzen uns fiir Vielfalt, Inklusion und Chancengleichheit ein und suchen Menschen,
die so vielfdltig sind wie unsere Natur.
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JETZT ONLINE BEWERBEN


https://karriere.bundesforste.at/Jobs
https://www.bundesforste.at/karrierevideos
https://www.bundesforste.at/
https://karriere.bundesforste.at/Login/258395

