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REVIERTEAM

VOLLZEIT, ALL-IN
FOR DIE REVIERE KLAUSEN UND BREITENFURT IM
FORSTBETRIEB WIENERWALD (N&)

JETZT BEWERBEN!

AUFGABENBEREICHE

Umfassende Tatigkeiten mit waldbaulichen und betriebsorganisatorischen Schwerpunkten in den
Forstrevieren Klausen und Breitenfurt

Mitarbeit bei Planung, Organisation, Vergabe, Steuerung und Kontrolle aller Prozesse in den
Kernbereichen Holzernte und Waldpflege, Naturraummanagement, Jagd, Grenzinstandhaltung und
Forststralen sowie Koordination externer Dienstleister*innen sowie Arbeiter*inneneinsatz
Unterstiitzung der Revierleiter bei Budgeterstellung, Controlling, Berichtswesen und
Revierleitervertretung in Abwesenheit

revieriibergreifende aktive Mitwirkung bei der Abschusserfiillung und im Wildschadensmonitoring
sowie aktive Betreuung unserer Jagdkund*innen

aktive Kommunikation mit Kund*innen, Kolleg*innen und allen Anspruchsgruppen (Behéorden,
Anrainer*innen, Funktionar*innen, Kommunen, Waldbesucher*innen, etc.)

QUALIFIKATIONEN


https://karriere.bundesforste.at/Login/266071

- Absolvent (w/m/d) der Forstfachschule Traunkirchen, HBLA fiir Forstwirtschaft oder gleichwertige
Ausbildung

- sehr gute organisatorische Fahigkeiten und betriebswirtschaftliches Verstandnis

- sehr gute IT-Kenntnisse (MS Office, SAP, GIS) und gelibter Umgang mit mobilen Devices

- gute Englischkenntnisse

- Hohe Einsatzbereitschaft, Motivation und Teamfahigkeit

- Sozialkompetenz, Innovations- und Lernbereitschaft

- Erfahrung in der Laubholzbewirtschaftung und in der Jagdwirtschaft wiinschenswert

- Interesse an und positiver Zugang zu den Themen Tourismus und Naturschutz

UNSER ANGEBOT

- Monatsbruttogehalt von € 3.533,02 (Vollzeit, All-in) zuziiglich eines ergebnis-/erfolgsabhdngigen
Gewinnbeteiligung und weiterer Benefits. Mit einschldagiger Berufserfahrung bzw. besonderer
Qualifikationen (Absolvierung der Staatspriifung) besteht die Bereitschaft zu einer héheren
Einstufung.

- Privatnutzung des Dienstwagens bei Kostenbeteiligung

- Biirostandort in Klausen-Leopoldsdorf

- vielfaltige Aufgabenbereiche inmitten der Natur

- selbststandiges Arbeiten mit Gestaltungsfreiraum sowie viel Eigenverantwortung

- Zusammenarbeit mit Ansprechpartner*innen verschiedener Interessensgruppen

- Mitgestaltung des Waldes der Zukunft

- umfangreiches Weiterbildungsangebot fiir die fachliche und persénliche Entwicklung
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AUS- UND WEITERBILDUNG
BERUFLICHE WEITERENTWICKLUNG

FLEXIBLE
ARBEITSZEITEN OFFI-BONUS ZUKUNFTSVORSORGE ARBEITNEHMERSCHUTZ
& GESUNDHEITSBENEFITS

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte bewerben Sie sich bis spatestens 8. Mai 2026 lUber unser Bewerbungsportal
karriere.bundesforste.at.

Bei Fragen zur Position kontaktieren Sie bitte Georg Eret, Tel.: +43 664 819 77 68.

Allfallige Bewerbungsgesprache finden am 13. Mai 2026 in Klausen-Leopoldsdorf statt.
Die Ubernahme der Position erfolgt ehestméglich.

Video-Einblicke in unsere Berufsbilder finden Sie unter www.bundesforste.at/karrierevideos.
Wir setzen uns fiir Vielfalt, Inklusion und Chancengleichheit ein und suchen Menschen,
die so vielfdltig sind wie unsere Natur.
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